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令和 7年度 第 2回教育研究評議会議事要録 

 

日 時：令和 7年 5月 8日（木）13:30～14:12 

場 所：ハイブリッド開催 ※対面（第一会議室）及びオンライン（Teams）併用 

出席者：太田学長、佐川理事・副学長（総括・財務・企画・評価）、久留主理事・副学長（総

務・教育）、金野理事・副学長（学術）、下山田理事（社会連携・基金運営）、菊池

理事（ダイバーシティ・国際・SDGs）、原口人文社会科学野長・人文社会科学部長、

岡田基礎自然科学野長・理学部長、乾応用理工学野長・工学部長・理工学研究科長、

宮口応用生物学野長・農学部長、福与地域未来共創学環長、後藤評議員、下村評議

員、田中評議員、新井評議員、小林評議員、井上栄一評議員、西川副学長（教育改

革・広域連携教育）、池田副学長（国際連携教育）、中村副学長（アドミッション統

括） 

欠席者：勝二教育学野長・教育学部長、上地評議員、横木評議員、長谷川評議員、井上拓也評

議員、田内評議員 

監事監査規則第 9 条第 2 項に基づく出席者：人見監事、白田監事 

 

議 題 

審議事項 

１ 茨城大学名誉教授の選考について 

 

報告事項 

１ 令和 7年度（2025 年度）茨城大学監事監査計画について 

２ 令和 7年度入学者選抜の実施及び受入状況について 

３ 令和 7年度全学教職センター・スチューデントサクセスセンター・グローバルエンゲー

ジメントセンター兼務教員について 

 

議 事 概 要 

Ⅰ 審議事項（〇：構成員 ●：報告者、事務局等） 

 １ 茨城大学名誉教授の選考について 

学長から、茨城大学名誉教授候補者の選考について、資料 1に基づき審議願いたい旨の提

案があった。次いで、人事労務課長から規程や選考方法等について、各学野長等から候補者

の推薦理由について説明があり、Web 投票の結果、候補者 13名全員への名誉教授称号授与が

了承された。 

 

 

Ⅱ 報告事項 

 １ 令和 7年度（2025 年度）茨城大学監事監査計画について 

監事から、令和 7年度（2025 年度）茨城大学監事監査計画について、資料 2に基づき

報告があった。 

 

 ２ 令和 7年度入学者選抜の実施及び受入状況について 

理事・副学長（総務・教育）から、令和 7年度入学者選抜の実施及び受入状況につい

て、資料 3に基づき報告があった。 

 

【主な意見】 

〇工学部の一般選抜において、前期日程では入学者数が募集人員を超過している一

方、後期日程では入学者数が募集人員を下回っており、バランスがとれていない要因

は何か。 
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●過去のデータをもとに合否基準を定めているが、本年度は従来のデータからの変化

が大きく、結果的に後期日程の募集に対して欠員が生じることとなった。詳細につい

ては今後分析していく。 

 

 ３ 令和 7年度全学教職センター・スチューデントサクセスセンター・グローバルエンゲー

ジメントセンター兼務教員について 

 理事・副学長（総務・教育）から、令和 7年度全学教職センター・スチューデントサ

クセスセンター・グローバルエンゲージメントセンター兼務教員について、資料 4に基

づき報告があった。 

 

 

Ⅲ 監事からの意見  

・特になし 

 

 

Ⅳ その他 

・会議資料の公開について 

 学長から、資料 1が非公開となる旨確認があった。 

 

・次回の教育研究評議会について 

6 月 12 日（木）13 時 30 分から 


