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平成２１年度 第１８回役員会 議事要録

日 時 平成２１年１２月１６日（水）１３：３０～１４：３５

場 所 事務局第１会議室

欠席者 なし

配付資料 １．教職員賃金規程の改定理由及び改正規程対照表

２．国立大学法人茨城大学役員給与規程改正対照表

３．平成２２年度国立大学法人茨城大学予算編成における基本的な考え

方について（案）

４．平成２１年度第一次補正予算（案）

５．評価室の改革（案）、（平成２２年度より実施予定）

６．平成２１年度受託研究費等の立替えについて

７．教育研究高度化のための支援体制整備事業追加配分

８．契約実績等の報告について

９．平成２１年度外部資金受入実績報告について

議 事 概 要

Ⅰ 審議事項

１ 国立大学法人茨城大学教職員賃金規程の一部改正について

学長から、教職員賃金規程を改正したいので審議願いたい旨提案があり、さ

らに、人事課長から、配付資料１に基づき内容について補足説明があり、審議

の結果、提案の内容で教職員組合等との対応を行うことが了承された。

２ 国立大学法人茨城大学役員給与規程の一部改正について

学長から、役員給与規程を改正したいので審議願いたい旨提案があり、さら

に、人事課長から、配付資料２に基づき内容について補足説明があり、審議の

結果、提案のとおり改正することが承認された。

３ 平成２２年度茨城大学予算編成における基本的な考え方について

学長から、平成２２年度茨城大学予算編成における基本的な考え方について

審議願いたい旨提案があり、さらに、山本理事から、配付資料３に基づき内容

について補足説明があり、審議の結果、提案のとおり承認された。

４ 平成２１年度茨城大学第一次補正予算について

学長から、平成２１年度茨城大学第一次補正予算について審議願いたい旨提

案があり、さらに、山本理事から、配付資料４に基づき内容について補足説明

があり、審議の結果、提案の内容で経営協議会に諮ることが了承された。

５ 評価室の改革及び暫定措置について

学長から、配付資料５に基づき、平成２２年度から実施を予定している評価

室の改革及び暫定措置について審議願いたい旨提案及び説明があり、審議の結

果、提案のとおり実施することが承認された。
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６ 受託研究費等の立替えについて

学長から、前回役員会承認後に申込みのあった受託研究費等の立替について

審議願いたい旨提案があり、さらに、研究協力・地域連携課長から、配付資料

６に基づき内容について補足説明があり、審議の結果、申込みのあった５件

（他に１件の立替期間延長）の立替について承認された。

Ⅱ 報告事項

１ 教育研究高度化のための支援体制整備事業追加配分（案）について

松田理事から、教育研究高度化のための支援体制整備事業の９月末執行残額

について、配付資料７のとおり追加配分した旨報告があった。

２ 契約実績等の報告（１１月分）について

契約課長から、平成２１年１１月分の契約結果について、配付資料８に基づ

き報告があった。

３ 外部資金受入実績報告（１１月分）について

研究協力・地域連携課長から、平成２１年１１月分の外部資金受入実績につ

いて、配付資料９に基づき報告があった。

４ 教職員組合との対応について

山本理事から、教職員賃金等の見直しを協議題として早急に日程調整のうえ

交渉を進める予定であること、また、１２月１８日（金）に特任教員制度等を

協議題として水戸地区教職員組合との協議を行う予定である旨報告があった。

５ その他

（１）役員会会議資料の公開について

学長から、役員会会議資料の公開について、確認があった。

○ 次回役員会開催日 １月 ６日（水）１３時３０分から


