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令和4年度 第8回教育研究評議会議事要録 

 

日 時  令和4年12月9日（金）13:30～14:04 

場 所  Teams（オンライン）開催 

出席者  太田学長，久留主理事，佐川理事，山岸理事，鳥羽田理事，原口人文社会科学部長，野崎教

育学部長，岡田理学部長，乾工学部長，宮口農学部長，西川全学教育機構長，瀧澤評議員，

上地評議員，下村評議員，田内評議員，鎌田評議員，横木評議員，大久保評議員，井上評議

員，安評議員 

監事監査規則第9条第2項に基づく出席者  人見監事 

 

議 題 

審議事項 

 １ 経営協議会の学外委員の候補者について 

 ２ 茨城大学における多様な性的指向と性自認等を尊重する基本理念・基本方針と対応ガイドライン 

 ３ 国立大学法人茨城大学と守谷市との相互連携・協力協定締結について 

 

報告事項 

 １ 第147回全国農学系学部長会議の報告について 

  

 

議 事 概 要 

  

Ⅰ 審議事項（○：構成員 ●：報告者，事務局等） 

１ 経営協議会の学外委員の候補者について 

学長から，経営協議会の学外委員の候補者について，前回の評議会での審議漏れの説明及び今回

改めて資料１に基づき審議願いたい旨の提案があり，審議の結果，提案のとおり了承された。 

 

２ 茨城大学における多様な性的指向と性自認等を尊重する基本理念・基本方針と対応ガイドライン 

学長から，多様な性的指向と性自認等を尊重する基本理念・基本方針と対応ガイドラインについ

て，資料２に基づき審議願いたい旨の提案があった。次いで，人事労務課長から説明があり，審議

の結果，提案のとおり了承された。 

 

３ 国立大学法人茨城大学と守谷市との相互連携・協力協定締結について 

学長から，守谷市との相互連携・協力協定締結について，資料３に基づき審議願いたい旨の提案

があった。次いで，鳥羽田理事から説明があり，審議の結果，提案のとおり了承された。 

 

 

Ⅱ 報告事項 

１ 第147回全国農学系学部長会議の報告について 

農学部長から，第147回全国農学系学部長会議について，資料4に基づき報告があった。 

 

 

Ⅲ 監事からの意見  

・多様な性的指向と性自認等を尊重する基本理念・基本方針と対応ガイドラインについて，知識や 

理解を深めることが重要である。必要な情報の提供や啓発を行っていただきたい。 
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Ⅳ その他 

・事務組織再編（案）について 

人文社会学部長から，検討中の事務組織再編（案）について，大学執行部会議の結果をもとに学部

教授会にて出された意見が報告されるとともに，評議員からも意見が述べられた。 

 

【主な意見】 

○現在，学務関係業務は統合されているが，それに対する検証が必要である。 

〇学生への不利益が生じないようにしていただきたい。 

〇効率的な業務運営が可能な執務スペースを確保していただきたい。 

○重要な案件のため，評議会でも報告をすべきではないか。 

〇業務に関する手続きや手順，様式の標準化，業務DXの推進をした後に，物理的な事務組織の集約

だと思う。 

●学生へのサービス低下とならないように，今後も詳細を検討していく。各学部教授会において，

考慮すべき点など意見があれば，提出していただきたい。 

 

 

会議資料の公開について 

資料はすべて公開 

 

 

  次回 教育研究評議会開催 

1月19日（木） 13時30分から 


